Organigramma Ufficio federale del personale UFPER

Consulenza sociale del
personale dell’Amministrazio-
ne federale CSPers
Katrin Stauble

Organo di mediazione
per il personale federale

Direttrice
Rahel von Kaenel

Direttore sostituto
Thomas Schmutz

Stato maggiore, marketing e
comunicazione
Anand Jagtap

Servizio giuridico
Natascha Nussberger

Servizio del personale
Deborah Del Cont

Sviluppo delle basi e
Centro di formazione

Vicedirettore
Jorge Kuhni

Servizio specializzato
Acquisti e contratti UFPER
Valentine Goetschi

Progetti di politica del
personale, diversita
e salute
Pius Breu

Formazione e perfezionamento dei

.. collaboratori e Centro di competenza

per I'apprendimento digitale
Lorenz Kihni

Formazione e
perfezionamento di quadri
e specialisti RU
Cyrille Mri

Amministrazione della
formazione e del
perfezionamento
Maria Luisa Gerion

Formazione professionale
di base
Adrian Haldemann

Gestione del personale e
controlling

Direttore sostituto
Thomas Schmutz

Gestione del personale e
preventivazione
Martin Meier

Controlling del personale
Andrea Wullschleger

Gestione delle retribuzioni
Marco Terribilini

Servizio finanziario
Michaela Danz

E Settore specialistico

Supplenza del capo del
settore di attivita

{ jAggregato sul piano
~amministrativo

Gestione dei dati del
personale e servizi centrali

Vicedirettrice
Gaétane Broglie

Centro di competenza
Risorse umane (CCHR)
Philippe Matter

Centro Prestazioni di
servizi Personale DFF
(CPS Pers DFF)
Peter Wolf

Service Center
Christian Tschanz Greinus

Servizi digitali
Philipp Zbinden

Sicurezza dell’integrazione
Andreas Stettler
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